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Las tutorias entre estudiantes:

Alternativas para la orientacion y el acompafamiento

Presentacion

Esta iniciativa se desarrolla en el marco del Dispositivo de Acompafiamiento a las Trayectorias
Estudiantiles del INFoD. Consiste en ofrecer un abanico de alternativas para fortalecer el trabajo de
tutorias entre estudiantes que se desarrolla en diversos Institutos del pais. Asimismo, puede
constituirse en un documento orientador para aquellos grupos de estudiantes organizados que
estén movilizados en el contexto del aislamiento e intenten contribuir con la continuidad educativa

de sus compafieras/os.

Esperamos aportar con las acciones de orientacion y acompafiamiento que encaren como
protagonistas de su propia formacién. Intentamos ofrecer distintas alternativas para que puedan
disefar su propuesta atendiendo a sus necesidades y a las particularidades de los colectivos

estudiantiles que integran.

Les invitamos a reflexionar acerca de la importancia de concretar algunas de las instancias de

tutorias que se presentan, considerando que las mismas contribuyen en:

e Elacompafamiento y la vinculaciéon entre las/os estudiantes de la formacién docente desde
que ingresan hasta que finalizan el proceso formativo.

e La consolidacion del perfil del/la estudiante de la formacién docente.

e Laconstruccidon de redes y comunidades de aprendizaje que trascienden los limites del aula.

e El fortalecimiento de los espacios de didlogo, de intercambio y de participaciéon aportando

a la configuracién del perfil ético politico de las/los estudiantes, futuras/os docentes.

La esencia de esta iniciativa son las/os estudiantes en accion, como destinatarios y protagonistas de
su formacién como docentes, desde que ingresan al instituto hasta que finalizan el proceso. En
conjunto, lograran consensos y transitaran tanto en el rol de “tutoras/es” como de “tutoradas/os”.
También se podrian sugerir acciones vinculadas a las/os egresadas/os de la institucién a fin de

valorizar su rol y su participacion activa.



I N F D Ministerio de Educacidn
0 Argentina

Instituto N ormacian Docent

iManos a la obra!

En primer lugar, las/os invitamos a disefiar propuestas de tutorias entre estudiantes considerando

las siguientes dimensiones que constituyen el perfil del/la docente en formacién:
® La dimension socio institucional

Se trata de constituir redes o comunidades de aprendizaje, reconocer el contexto institucional y
normativo que caracteriza a la educacion superior, interactuar con los pares y con otros actores de
la institucion, identificar los espacios institucionales y aproximarse a la realidad que rodea al

Instituto.
® Ladimension ético politica

Se trata de participar activamente en la vida democratica del Instituto, constituirse en actor y sujeto
politico tanto de la propia formacién como en la construccién de vinculos solidarios con sus

compafieras/os, en este caso a través de las tutorias de pares.
® La dimensidn afectiva

Refiere a la importancia de sentirse parte del grupo clase, conocer a otras/os compafieras/os del
mismo afio y de afos superiores, generar empatia y compromiso con los pares, entrar en didlogo,
compartir puntos de vistas, ser solidarias/os y estar atentas/os a las necesidades de los demas,

compartir experiencias y vivencias, interactuar y generar vinculos.
® La dimensidn cognitiva

Se trata de generar oportunidades para participar de momentos de escritura y de lectura, para
analizar informacion, sintetizar y comunicar ideas entre los pares, reflexionar sobre situaciones
significativas, poner en juego estrategias de aprendizaje tendientes a la autonomia en el aprendizaje

generando metodologias de estudio y estrategias de metacognicidn, entre otros.
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En segundo lugar, parece clave pensar en dos escenarios espaciales y temporales para el
desarrollo de nuestra propuesta:

e Corto plazo, para atender los tiempos de aislamiento, centrando las actividades en la
virtualidad.
e Mediano plazo, para que estas propuestas se sigan trabajando cuando regresemos al

Instituto, desde la virtualidad y desde la presencialidad.

En un tercer momento, sugerimos un esquema que podria orientar la concrecién de la propuesta a
efectos de contribuir con la premura de los tiempos de aislamiento que caracterizan el presente
ciclo lectivo.

Nos preguntamos: ¢ Qué tenemos que tener en cuenta durante la organizacion de una propuesta de
tutorias entre estudiantes? ¢Qué decisiones iremos tomando para delinear las acciones? ¢Qué

aspectos seran prioritarios o claves segun las necesidades de nuestro Instituto?:
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* ;Quiénes seran los
estudiantes tutoreados?

* Y |os tutores?

* ;Qué actores estaran
involucrados en el disefio y
puesta en marcha de la
iniciativa para que la misma se
haga efectiva y resulte

Ministerio de Educacidn
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~\
siCudlserd el propdsito de las tutorias?
*iQué se espera lograr?
siConquésentido?

\ sostenible? )
4 N
siQuétemas se abordaran? s:Como serdn los marcos
¢ Qué habilidades se pondran en organizativos?
juego? siConqué modalidad funcionaran?
»;Qué actividades se disefiardn? s;Conquéfrecuencia?
+¢Qué produccionesse *En gue escenarios?
realizaran? *:Como se evaluara la propuesta?
\ J

Otras preguntas posibles que podrian formularse a la hora de continuar revisando y precisando las

propuestas entre estudiantes son:

e ¢Quiénes seran las/los estudiantes tutoradas/os? ¢Las/os estudiantes ingresantes? ¢Aquellos
que lo soliciten? ¢Las/os estudiantes que las/os profesoras/es consideren que necesitan un
mayor andamiaje? ¢ COmo se les convocara a participar?

e ¢Quiénes seran las/os tutoras/es? ¢Estudiantes de algin afio en particular? ¢Con algin perfil
particular? ¢Aquellas/os que quieran asumir ese rol? ¢Estudiantes que demuestren fortalezas
interpersonales o académicas? ¢Recibirdn algln reconocimiento las/os tutoras/es? iDe qué
tipo?

e (Qué actores estaran involucrados en el disefio y puesta en marcha de la iniciativa para que la
misma se haga efectiva y resulte sostenible? ¢Los equipos directivos? ¢Los equipos docentes?
¢El centro de estudiantes? ¢Ex alumnos? ¢ Qué rol ocupara cada uno de las/os involucradas/os?

e ¢Cual serd el propdsito de las tutorias? ¢Qué se espera lograr? ¢Se pondrd el foco en la
dimensién afectiva y de socializacion? ¢Se priorizard el aspecto académico? équé se pretende

lograr a corto plazo? ¢Y a mas largo plazo?
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° é¢Como seran los marcos organizativos? ¢Un tutor/a para un/a
estudiante? ¢Un mismo tutor/a para varios/as estudiantes?

e ¢Con qué modalidad funcionaran? ¢Encuentros virtuales programados sistematicamente por
las/os tutores? ¢Encuentros programados en funcidn de las demandas, intereses o
necesidades de las/os estudiantes? ¢Intercambios de mensajes escritos? ¢Se desarrollara en
espacios estructurados o no estructurados? ¢A través de qué escenarios? Mail, Redes sociales
Ej Instagram/ grupos de Whatsapp

e (Con qué frecuencia? ¢Semanal? ¢Quincenal? ¢Mensual? ¢En funcidn de las necesidades e
intereses?

e ¢Qué temas se abordaran? ¢ Quién los seleccionara? ¢En base a qué?

e ¢Qué actividades se disefiaran? ¢ De qué manera se invitara a las/os tutoradas/os a asumir un
rol activo en este espacio? ¢Qué materiales, recursos se ponen a disposicién de las/os
tutoradas/os?

e ¢(Como se evaluard la propuesta? ¢Se administrardan encuestas? ¢Qué actores estaran

involucrados? ¢ Cudles seran los criterios de evaluacion?

Compartimos también algunas “pistas” para pensar y poner en marcha concreta la iniciativa a
efectos de contribuir con la premura de los tiempos de aislamiento que caracterizan el presente
ciclo lectivo. En el siguiente cuadro encontraran un mosaico de posibilidades para considerar al
disefar sus propuestas contextualizadas. Tengan en cuenta que las mismas no son excluyentes. Es
decir que una misma institucién podria decidir llevar adelante mas de una opcion en funcién de sus
caracteristicas y necesidades. En estas primeras ideas se puso el foco en las/os estudiantes
ingresantes, para acompafarlas/os en sus primeros pasos como estudiantes del nivel superior y

sostener sus trayectorias iniciadas en estos tiempos tan particulares.
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Tutoria entre estudiantes “Nada como ir juntos a la par...”

La primera alternativa considera la importancia del vinculo entre las/os estudiantes ingresantes y
las/os estudiantes de sequndo afio. En esta propuesta es clave la proximidad de experiencias que
comparten y la oportunidad de intercambiar dudas o inquietudes respecto de aspectos
institucionales y académicos recientes. Ademds, se observa la importancia de acompanarse
durante varios afios de formacion.

Ingresantes

Estudiantes de
2°afho

Construir confianza
Acercarse
Constituirse en referentes
Solidaridad entre pares

A) Escuchar la voz de las/os
tutores:

vivencias y aprendizajes a lo

largo de su primer afio en el
ISFD:

Autoconocimiento. Darse a
conocer
Solidaridad entre pares

B) Escuchar la voz de las/os
ingresantes
Los suefos, deseos, temores e
inquietudes de las/os
ingresantes

Generar pertenencia
Construir algo juntos
Compartir un trabajo o una
produccion
Solidaridad entre pares

C) Preparar algo en conjunto:
tutores + tutorados

¢Qué aprendemos en tiempos
de pandemia?
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Tutoria entre estudiantes “Nada como ir juntos a la par...”

En esta segunda alternativa se pone en valor el rol de las/os estudiantes en sus Ultimos afios de formacion,
tanto por su experiencia como estudiantes del nivel superior como por el sentido de pertenencia que han
ido construyendo en las instituciones. Al mismo tiempo resulta de interés que puedan poner sus
conocimientos académicos al servicio de la formacion de las/os estudiantes ingresantes, ayudandolos a
fortalecerse en las diferentes areas curriculares y desarrollando habitos de estudio que les permitan
afianzar sus aprendizajes y manejarse cada vez con mayor autonomia.
Por otro lado, creemos que al asumir de tutor/a, las/os estudiantes de 3roy 4to afio vivenciaran
experiencias altamente formativas que enriqueceran su preparacion para ensefar.

Ingresantes

Estudiantes de
3°y4°afo

Acompaniar a las/os ingresantes en
su desempefio académico y
organizacion para seguir las clases a
distancia y los requerimientos de
los profesores

Solidaridad entre pares

Identificar aquellos contenidos
que representan un mayor
desafio para las/os ingresantes.

Ofrecer opciones de tematicas
a abordar para que las/os
estudiantes ingresantes elijan en
cual participar, de acuerdo a sus
necesidades.
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Tutoria entre estudiantes “Nada como ir juntos a la par...”

En esta tercera alternativa se prioriza la construccién de redes entre estudiantes que comparten el
rol de “ingresantes”, con todo lo que ello genera. Se trata de la expresion mas auténtica de lo que
implica ser “pares”. Al mismo tiempo, posibilita que se hagan visibles las diferencias y se pongan en
juego las fortalezas personales para apoyarse mutuamente y logren construir la nocién de equipo
para transitar juntos toda la formacién en el profesorado.

Formar equipos base Conocerse, identificar diferencias y
estables, que se acompafien ! aspectos en comun. Aprender con
mutuamente en estos otras/os.
Ingresantes Ingresantes primeros tiempos de cursada i Formar equipos
y luego, durante toda la Reconocer y compartir fortalezas.
carrera Ponerlas al servicio del grupo. Esta
bien pedir ayuda
Solidaridad entre pares Retroalimentacion entre pares
Identificar y comprender los temas
Organizar encuentros centrales
puntuales previos a los Aprender a organizarse para
examenes o entregas de estudiar
trabajos para ayudarse a Expresar inquietudes. Explicar a
evacuar dudas y darse otras/os.
feedback entre pares Intercambiar puntos de vista
Compartir papeles de estudio
(resimenes, cuadros, esquemas,
etc.) que amplien las formas de
organizar la informacidén que ya
manejan.




